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מיטבית  בצורה  להשתלב  החרדית  החברה  ליוצאי  לסיוע  החזון  להגשמת  פועל  לשינוי”  “יוצאים  ארגון 
בחברה הישראלית הכללית, זאת על ידי הפעלת שירותים ותוכניות לפרט ולקהילה. תוכניות אלו מפתחות 
ומספקות מענים שונים, באופן עצמאי ובשיתופי פעולה, של רצף הצרכים המאפיינים יוצאות ויוצאי המגזר 
החרדי: בתחומי שירות צבאי או אזרחי, השכלה, תעסוקה, דיור, סיוע רגשי-נפש, מימוש עצמי ושייכות 

חברתית.

ויוצאי החברה החרדית בהתאם לאזורים  ליוצאות  וניהול קהילות שייכות  תחום קהילה אמון על בנייה 
גיאוגרפיים אליהם משתייכים ותחומי עניין נוספים משותפים. זאת, במטרה לחזק את תחושת השייכות 

והרווחה האישית, לייצר גאוות יחידה, חיבור לתנועת היציאה וסיוע במימוש עצמי.  

סלון חיפה הוקם באוקטובר 2024 בשוק תלפיות, כדי להוות מרכז קהילתי ליוצאות ויוצאים בחיפה והסביבה 

מאפייני התפקיד ותחומי אחריות:

• שימור הקהילה המקומית והקמת תתי הקהילות בסלון 	

• ניהול המרכז הקהילתי על כל היבטיו 	

• תכנון, ניהול, מעקב והוצאה לפועל של תוכנית העבודה, כולל מדידה והערכה וניהול תקציב	

• ניהול, ליווי והדרכת רכזות קהילה בסלון, לרבות סטודנטים ומתנדבים	

• ניהול מעקב במערכות המידע של הארגון 	

• גיוס, פיתוח, הכשרה וליווי של יוצאים פעילים ומובילים בסלון, תוך שמירה על עיקרון "יוצאים 	
למען יוצאים"

• יצירת קשר משמעותי עם יוצאים מהקהילה	

• ניהול ממשקים ושותפויות פנים וחוץ ארגוניות  	

• תחומי אחריות נוספים בכפוף לגמישות, תוך הבנת הצרכים כשיעלו ובהנחיית הממונה	

דרישות התפקיד וכישורים נדרשים

• יכולת הנעה וביצוע ברמה גבוהה 	

• תקשורת בינאישית גבוהה 	

• עבודה עצמאית  	

• תושייה ופתרון בעיות בזמן אמת 	

• ראיית מאקרו לצד עבודת מיקרו 	

• הבנה, אהבה וחיבור לעולם הקהילות 	

• ניסיון בניהול מקום ועובדים - חובה 	

• ניסיון בעבודה מול מערכות מידע 	

• עדיפות ליוצאות ויוצאי החברה החרדית 	

• תואר בעו"ס קהילה - יתרון 	

תנאים

• כפיפות למנהלת תחום קהילה 	

• 100% משרה מהסלון בחיפה 	

גמישות בשעות העבודה 	•

• התחלה מיידית	

hadas@leshinuy.org להגשת מועמדות יש לשלוח קו"ח למייל
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